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رسالة المرشحرؤية المرشح

فاا  المساااةمة  ااك نمواامن  نلممااة الالااال ال الاال الطااا  بم ااا  الل

لاة  الأسرة مان لاا   نحسامن ةمااة اللفا  ب ا ار                      طفولاة  م

ةماة  ملة..

ر ااار درااااة الاااومك لااالس الم لمااار السااا ودم للحامااا  الأمااان ال اااام  

واما  للأطفا  من لا   ن زيز د ر  اةلاف م لس ال م مات  ك بلاء الل

ليات الالاال الف ا  بمن الالامات  صلامة الحلو  الابلوارية لاضايا  نح

.ال الل مما يسهم  ك نلممهم  نموملهم  
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باة ه االماممه مسل ارة أسريه  مسؤ لة ال  قات بوةلة الطلمات الاالماممة اللاممة بوزارة الموارد الب رية  الللممة الاالماممة

 رئمس م لس إدارة ام مة طفولة  ملة

 الل لة اللسائمة بوقف الاص ح الطمرمئمسةر

 نائب رئمس ام مة سللكم للأسر الوا لة

نائب رئمس نحالف ام مات ن زيز الصحة اللفسمة بالمملوة

 مام١٢مام لابرات  ك الموارد الب رية ١٧لابرات  ك م ا  الل لمم

 مبادرات نلوممه  ك م ا  الللريب   مبادرات  نلوممه  ك م ا  اللمومن   مساةمات قمادية  ك ملة م الات  ادارات مللومة ك الم اركة.

نبذة من الملحلثة



بلاء ال  قات نلوير الامما  
لواص    ا  ال

الل ام  صلامة الارار 
مر ضغوط ال م 

مؤازرة  ري  
ال م  لصلامة 
الل اح  الابلوار 

مهارات قمادية

السمات   المهارات



ماذا سأقلم لم لس الادارة

ماذا سأقلم لل م مة

البرنامج الانلطابك

ولة ناليم المسانلة  الم ورة للم لس بما يسهم  ك نحام  أةلا ها المل ودة لللممة الالال الغمر ربحك  ك م ا  اللف.

الم لس ل رنااء بأمماله من لا   ابلوار ةلو  لأبرز الاضايا اللك نوااه ال م مةالل ا ن  ال راكة مر.

لممة المسللامةبلاء اسور اللواص  مر ال هات الإقلمممة  الل لمة ذات ال  قة لل زيز د ر الم لس بما يحا  اةلاف رؤيللا اللموةة  الل.

الل ا ن  ال راكة مر ال م مات الأةلمة ب و  نواملك بما يسهم  ك نلوير أمما  ال م مة  نموملها  نلمملها.

ات اللااك نوااااه ناااليم الاالمم  المااؤازرة  المر نااة ال المااة   ااك نلفمااذ  المبااادرات  الم اار مات المحااااة للغايااات  ابلوااار ةلااو  لأباارز اللحاالي

.ال م مات



قمً ا نصلر الفر
ةمااااااااااااة  ملاااااااااااااة..طفاااااولاااااة  ملاااااااة 


